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Objetivos

o Objetivo General
e Adquirir los conocimientos, habilidades y actitudes para aplicar
métodos y técnicas pedagdgicas que permitan programar, impartir
y evaluar acciones formativas.

o Objetivos Especificos

e Conocer cudles son los distintos organismos, estructura y programas
gue regulan la Formacién Profesional Ocupacional en Espafa.

e Aplicar técnicas de programacion didactica en el disefio de un proceso
de ensefianza-aprendizaje.

e Adquirir las competencias y conocimientos necesarios para facilitar el
proceso de interaccidon didactica en cualquier proceso de ensefianza-
aprendizaje.

e Aplicar los métodos de ensefanza mas adecuados para cada situacion
de aprendizaje.

e Elaborar y utilizar medios didacticos adecuados para cada situacién
de aprendizaje.

e Elaborar pruebas de evaluacion del aprendizaje.
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Contenidos

70 horas | Introduccion a la metodologia didactica

Mdédulo 1: Introduccion a la Formacion Profesional para el
empleo

5 horas

o Unidad 1: Introduccién a la formacion profesional para el
empleo
El SAE: Servicio Andaluz de Empleo
Formacién profesional para el empleo
Centro y entidades de formacion
e Fundacion tripartita para la formacion en el empleo
Mddulo 2: La programacion del proceso de
ensenanza/aprendizaje
o Unidad 1: Planificacién de la Formacion
Qué es la planificacion
Niveles de intervencion
Fase preparatoria
Fase de analisis
Fase de desarrollo
Fase de evaluacion

5 horas

15 horas

5 horas

Unidad 2: Deteccion de Necesidades Formativas
Que son necesidades

Objeto de analisis

Recogida de la informacion

Analisis de la informacion

Conclusiones y recomendaciones

5 horas

e o o o o

Unidad 3: Programacion de las Acciones Formativas
La programacion

Los Objetivos

Los Contenidos

La Metodologia

Los Recursos didacticos

La Evaluacion

5 horas

e o o o o o (]

30 horas [Moédulo 3. La interaccion didactica

o Unidad 1: Técnica de la comunicacion y el proceso de
ensefianza-aprendizaje

Qué es la planificacion

Niveles de intervencion

Fase preparatoria

Fase de analisis

Fase de desarrollo

Fase de evaluacion

10 horas
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10 horas
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Unidad 2: Los activadores del aprendizaje
Percepcién

Atencion

Memoria

Motivacion

Inteligencia emocional

10 horas

e o o o o (]

Unidad 3: Las estrategias metodoldgicas
Concepto y principios metodoldgicos

Tipos de métodos

Técnicas

Criterios de seleccion

Nuevas estrategias metodoldgicas

10 horas

Modulo 4: Medios audiovisuales

70 horas

o Unidad 1: Medios y Recursos Didacticos
e Qué son
10 horas e La Imagen en la Formacién
e Criterios de Seleccidn
e Tipos de Medio
10 horas |Médulo 5: La evaluacion del aprendizaje
o Unidad 1: Consideraciones Generales de la Evaluacion
e Concepto
e Principios de la Evaluacién
5 horas e Funciones de la Evaluacion
e Errores en la Evaluacion
e Tipos de Evaluacion
e Normas y Criterios
o Unidad 2: Disefio de Pruebas de Evaluacion
e Caracteristicas
5 horas e Evaluacion de Conocimientos
e Evaluacion de Habilidades
e FEvaluacion de Actitudes

5 modulos | 10 unidades didacticas
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